CASA DE ASIGURARI DE SANATATE CARAS-SEVERIN

LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL CAS CARAS-SEVERIN
care intra in categoria personalului platit din fonduri publice conform art.33 Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personaluiui platit din fonduri publice
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FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE / EXECUTIE

Director Executiv 9580 1497 1450 4160 0 0
Medic Sef - Director Executiv Adjunct 9632 1445 1450 4160 | 0 0
Sef Serviciu | 9082 1358 1450 4160 0 0o
Sef Birou - ‘ 8704 1306 1450 4160 0 0
Consilier, Consilier juridic, expert grad profesional superior 5 7026 1054 1450 4160 0 0o
Consilier, Consilier juridic, grad profesional superior 4 6854 1028 1450 4160 0 0
Consilier. grad profesional principal 4 6055 908 1450 4160 0 0
Consilier, grad profesional asistent 1 4726 709 1450 4160 0 0 |
Consilier, grad profesional asistent 3 . 4977 747 1450 4160 0 0
Referent Superior 5 4865 730 1450 4160 0 0 |
I PERSONAL CONTRACTUAL i __j
FUNCTII DE CONDUCERE |
PRESEDINTE DIRECTOR GENERAL 14817 2223 1450 4160 0 0




